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CONTRATO 48/2025

Processo n? 03110017.002215/2025-57
Unidade Gestora: CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO RIO GRANDE DO NORTE S/A - CEASA/RN

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO A CEASA/RN -
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO RIO GRANDE DO
NORTE E DE OUTRO, A ABS - ASSESSORIA CONTABIL
LTDA.

CONTRATANTE: CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO RIO GRANDE DO NORTE S/A - CEASA/RN, Sociedade
de Economia Mista, inscrita no CNP] sob o n? 08.060.899/0001-40, com sede nesta Capital, na Av. Cap. Mor Gouveia,
n? 3005, Lagoa Nova, CEP n? 59063-400, neste ato representado por seu Diretor Presidente, MATHEUS SILVA DE
FREITAS GALVAO, brasileiro, casado, Advogado, portador da cédula de identidade n2 2.¥** 824 ITEP/RN e inscrito
no CPF sob o n? 074 .*%%* **4-63 e seu Diretor Financeiro, AQUEUS ELIAQUIM ALMEIDA DE MACEDO, brasileiro,
casado, Advogado, portador da cédula de identidade n® 1.** 534 - ITEP/RN e inscrito no CPF sob o n? 035.%¥* *%4.77,

CONTRATADO: ABS - ASSESSORIA CONTABIL LTDA, inscrita no CNPJ sob n? 20.653.437/0001-31, com sede na
Av. Governador José Varela, 2951, apto 101, bloco A, quadra 6, Capim Macio, Natal/RN, CEP n? 59.078-300, neste ato
representada por sua socia administradora, ARTVALDA BEZERRA DA SILVA, brasileira, solteira, contadora, inscrita
no CPF sob o n? 216.%* **4-12 e RG 49***1SSP-PB, de acordo com a representacdo legal que lhe é outorgada por
Contrato Social.

As partes acima qualificadas, resolvem firmar o presente termo de contrato, com base no Regulamento Interno de
LicitacOes e Contratos da CEASA/RN, Lei 13.303 de 30 de Junho de 2016 e legislacdo correlata, conforme clausulas a
seguir:

1. OBJETO

VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO DO OBJETO UNIDADE UNITARIO | GLOBAL

Prestacdo de servigos técnicos de consultoria e assessoria
contabil, fiscal, financeira, or¢camentaria e patrimonial a
CEASA/RN. O servico deverd incluir andlise do
cumprimento das disposicoes da Constituicao Federal e da
Lei de Responsabilidade Fiscal, elaboragdao e revisao de

1 . \ ) ; ~ 1 Mensal | R$5.000,00 | R$60.000,00
prestacOes de contas mensais e anuais, orientacdao e analise
dos relatérios da LRF, além de suporte técnico para a
defesa de notificagdes emitidas pelo Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Norte (TCE/RN) nos aspectos
contabeis.
2. DA VINCULACAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO
2.1. O presente contrato é oriundo do Termo de Inexigibilidade de Licitagcdo n? 08/2025 (36139454), da
CEASA/RN, conforme instruido no processo administrativo n® (03110017.002215/2025-57).
3. DA EXECUCAO DOS SERVICOS
3.1. Os servigos serdo gerenciados pela Geréncia Contabil;
3.2. Execucgdo de servigos de forma presencial de no minimo 18h (dezoito horas) semanais;
3.3. Descricao detalhada dos servigos:
3.3.1. Consultoria contabil e financeira especializada para a administracao publica indireta:

Apoiar a CEASA/RN na execugdo orcamentdria, controle e acompanhamento da aplicagdo dos recursos previstos,
assegurando transparéncia, eficiéncia e cumprimento das metas orgcamentarias estabelecidas, alinhadas as normas do
setor publico e da economia mista.

3.3.2. Diagnoéstico e parecer sobre sistemas contabeis e controles internos: Analisar e emitir parecer



técnico sobre os sistemas contdbeis adotados, avaliando os controles internos com recomendacgbées para medidas
corretivas e fortalecimento dos processos, visando a conformidade com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP) e normas do Conselho Federal de Contabilidade.

3.3.3. Revisao e atualizacao das praticas contabeis: Garantir a conformidade com os Principios
Fundamentais de Contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP), a Lei
n? 13.303/2016 e 11.638/2007 no que couber, e demais normativos relevantes, assegurando a integridade e a
confiabilidade dos registros contdbeis.

3.3.4. Emissao de pareceres sobre atos de gestao da despesa publica: Avaliar regularidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade dos atos de gestdo financeira e orgamentaria, conforme normas do Tribunal de Contas
do Estado do Rio Grande do Norte (TCE/RN) e demais 6rgaos reguladores.

3.3.5. Acompanhamento da execucao orcamentaria: Monitorar a conformidade das despesas com a Lei
Orgamentaria Anual (LOA), assessorar no acompanhamento dos balancetes mensais, conciliagbes bancarias,
mutacbes patrimoniais e registros extraorcamentarios.

3.3.6. Controle e analise dos gastos: Apoiar o controle dos gastos publicos para assegurar que estejam dentro
dos limites orcamentarios e respeitem os procedimentos internos da CEASA/RN e as normas legais aplicaveis.

3.3.7. Adequacao as normas e instrucoes atualizadas: Fornecer consultoria continua sobre alteragoes
legislativas e normativas relevantes, incluindo orientacées do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), Tribunal de
Contas da Unidao (TCU), TCE/RN e Receita Federal do Brasil, garantindo a conformidade e a gestdao eficiente dos
recursos publicos.

3.3.8. Assessoria em obrigacdes acessorias fiscais e trabalhistas: Consultoria para adequacgdo e
cumprimento das obrigacgoes relativas ao eSocial e a Escrituracao Fiscal Digital de Retengbes e Outras Informacgoes
Fiscais (EFD-Reinf), escrituracao contabil digital (ECD), escrituracao contabil fiscal (ECF), MIT (Moédulo de inclusao
de Tributos), EFD-Contribuicoes (PIS/COFINS), DDS - (Declaracao digital de servico Municipal), assegurando
conformidade com as obrigacoes fiscais e trabalhistas, evitando multas e sangoes.

3.3.9. Assessoria nas obrigacoes Contabeis: Elaboracdo das demostragoes contabeis; Balango Patrimonial
(BP), Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE), Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC) (para algumas
empresas), Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido (DMPL) e Notas Explicativas.

3.3.10. Apoio na retencao e recolhimento de tributos: Orientacdo quanto a correta aplicacdo da legislacao
tributéria, incluindo retencées de Imposto de Renda e contribuicdes incidentes sobre pagamentos realizados pela
CEASA/RN, conforme legislacdo vigente e instrugdes normativas da Receita Federal.

3.3.11. Execucao do servico: A consultoria devera ser realizada mediante atividades técnicas presenciais (“in
loco”), duas vezes por semana.

3.3.12. Atividades analiticas e auditoria técnica: Exame por amostragem de documentos e procedimentos de
execucao orcamentdria e financeira, identificacdo de falhas, incorrecoes e nao conformidades legais, com elaboracao
de relatérios e propostas de melhoria para a equipe técnica da CEASA/RN.

3.3.13. Capacitacao e conscientizacao: Oferta de treinamentos periddicos para o aprimoramento das equipes
envolvidas, focando na compreensao das normas, politicas internas, compliance e melhores praticas de contabilidade
publica.

3.3.14. Profissionais qualificados e responsabilidade técnica: Os servigos serdo prestados por profissionais
habilitados e registrados nos érgaos competentes, garantindo a idoneidade, precisao e confiabilidade das informacées
e documentos elaborados.

3.3.15. Pareceres técnicos e defesas administrativas: Elaboracdo de pareceres contdbeis, orgamentarios e
financeiros para apoiar a CEASA/RN em processos internos e eventuais defesas administrativas perante o Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte (TCE/RN).

3.4. Ao final de cada més, a CONTRATADA devera apresentar relatério circustanciado dos servigos realizados;

3.4.1. O relatério sera chancelado pela Geréncia Contabil para fins de atesto dos servigos;

4. DA SUBCONTRATACAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratagdo.

5. DA ACEITACAO DO OBJETO

5.1. Cabera ao Fiscal do Contrato proceder a verificagdo quanto a qualidade, quantidade e conformidade dos
servigos observada a especificacdo do contrato e da proposta de pregos da CONTRATADA;

5.2. O servigo em desacordo com as especificacdes técnicas e da proposta de precos da CONTRATADA sera
rejeitado no todo ou em parte;

5.3. A efetiva aceitacao do objeto ser realizada apos ser considerado satisfatorio a execugdo dos servicos;

5.4. A aceitacdo dos servigos ndo exclui a responsabilidade civili da CONTRATADA por vicios de

desconformidade com as especificacoes estabelecidas no Edital, seus Anexos e na proposta vencedora,
posteriormente verificados;

5.5. Havendo qualquer incompatibilidade entre a Ordem de Servico com a Nota Fiscal/Fatura,
o CONTRATADO devera reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais
empregados;

5.6. O CONTRATADO respondera por danos causados diretamente a terceiros ou a CONTRATANTE,
independentemente da comprovagao de sua culpa ou dolo na execugao do contrato.



6. DA VIGENCIA CONTRATUAL

6.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, tendo inicio a partir da data de sua assinatura, ou
seja de 01/10/2025 a 30/09/2026, podendo ser renovado por até 60 (sessenta) meses de acordo com os limites
previstos no Regimento da CEASA/RN e no Art. 71 da Lei 13.303/2016, desde que observados os seguintes requisitos:

I- Relatodrio que discorra sobre a execucgao do contrato, com informagoes de que os servigos tenham
sido prestados regularmente;

II - Autorizacao formal da autoridade competente;

IIT- Os servigos tenham sido prestados regularmente;

IV- A administracao mantenha interesse na realizagdo do servicgo;

V- Comprovacao de que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracao;

VI-  Manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

VII - Comprovagdo de que o contratado mantém as condigées iniciais de habilitacao;
VIII - A contratada nao tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual;

6.2. A prorrogacgao do contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.
6.3. Nao poderao ser prorrogados os contratos que:
6.3.1. Os precos contratados estiverem superiores aos estabelecidos como limites em ato normativo da

Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, admitindo-se a negociacdo para
reducao de precos;

6.3.2. A contratada tiver sido penalizada nas san¢bées de declaracao de inidoneidade, suspensao temporaria ou
impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

6.3.3. E juridicamente possivel a prorrogacdo do contrato por prazo diverso do contratado orginalmente. (Item
12, letra C do Anexo IV da IN SEGES/MPDG n. 5/2017).

7. DA GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO:

7.1. As atividades de gestao e fiscalizacao da execucao contratual sao o conjunto de acdes que pertinentes ao

fiel cumprimento do pactuado no contrato, além de prestar apoio a instrucao processual e ao protocolamento da
documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos relativos a repactuacao,
alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingao do contrato, dentre outras;

7.2. As atividades de gestdo e fiscalizagcdo do contrato que serd originado por este termo competem ao Fiscal
do Contrato designadoa pela Autoridade Competente, de acordo com as disposicdes a seguir:

7.2.1. As atividades de gestao e fiscalizacao da execucao contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, devendo ser exercidas por servidores devidamente designados e qualificados, desde que, no
exercicio dessas atribuicoes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, nédo
comprometa o desempenho das agoes relacionadas a Gestdao do contrato;

7.3. A fiscalizacao de que trata estas cldusulas ndo reduz nem exclui a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais;

7.4. O pagamento sera devidamente efetuado apds o “atesto” pelo Fiscal do Contrato, condicionado este ato a
verificacao da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacao aos servigos efetivamente prestados e aos
materiais empregados;

7.5. Havendo qualquer erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacao ou de qualquer outra circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado
até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. O prazo iniciar-se apdés a devida regularizacao da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE;

8. DO VALOR DO CONTRATO

8.1. O valor global total do contrato sera de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), sendo o valor de R$18.000,00
(dezoito mil reais) para o exercicio de 2025, e o valor de R$42.000,00 (quarenta e dois mil reais) para o exercicio de
2026.

8.2. O valor mensal do contrato sera no importe de R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

8.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao;

8.4. A CONTRATADA poderd pleitear, decorrido o interregno minimo de 12 (doze) meses apds a pactuacao
inicial, a revisao de precos contratados com base no IPCA;

9. DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual.

10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.1. O recursos orgcamentarios para cobrir a execucdo da presente despesa correrao a conta da classificagao:

17205.20.122.0100.2205.220501 (Manutengdo e Funcionamento), no Elemento de Despesas n? 339039 (Outros
Servicos Terceiros - Pessoa Juridica) na Fonte de Recurses 0.501 constantes no QGE 2025.



11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da
Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado;

11.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que a CEASA/RN atestar a
execucao do objeto do contrato;

11.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacao da regularizacdo da situagéo,
nao acarretando qualquer 6nus para a CEASA/RN;

11.4. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento;
11.4.1. Constatando-se situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,

para que, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, regularize sua situagédo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CEASA/RN;

11.4.1.1. Previamente a emissdao de cada pagamento, a CEASA/RN devera realizar consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo, no ambito do érgao ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrucdao Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018;

11.4.1.2. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a CEASA/RN deverd comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos;

11.4.1.3. Persistindo a irregularidade, a CEASA/RN devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa;

11.4.2. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao de habilitacao;

I- Serd rescindido o contrato em execucdao com a contratada inadimplente, salvo por motivo de
economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da CEASA/RN.

II - Além do disposto no subitem acima, podera a autoridade competente, na forma do art. 4°-F da
Lei n? 13.979/20, dispensar a apresentacdo de documentacdo de regularidade fiscal ou trabalhista
(salvo a comprobatéria de regularidade com a seguridade social), de forma excepcional e justificada, no
caso de haver restricao de fornecedores ou prestadores de servigos

11.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

11.5.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de
2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuigcées abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributéario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.5.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela CEASA/RN, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX)I=(6/100)I=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

11.6. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha em seu
quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢camentarias
vigente.

12. DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1. A inexecucao total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescisao, com as consequéncias cabiveis.
12.2. Constituem motivo para rescisao do contrato:

12.2.1. Descumprimento de obrigacdes contratuais;

12.2.2. A alteracao da pessoa do contratado, mediante:

a) A subcontratacdo parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, a quem nao atenda
as condigdes de habilitagdo e sem prévia autorizagdo da CEASA/RN, observado o RILC-CEASA;

b) A fusao, cisao, incorporacao, ou associacao do contratado com outrem, ndao admitidas no instrumento
convocatério e no contrato e sem prévia autorizacao da CEASA/RN;

12.2.3. O desatendimento das determinacgoes regulares do gestor ou fiscal do contrato;
12.2.4. O cometimento reiterado de faltas na execugao contratual;



12.2.5. A dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

12.2.6. A decretacao de faléncia ou a insolvéncia civil do contratado;

12.2.7. A alteracao social ou a modificacdao da finalidade ou da estrutura da contratada, desde que prejudique a
execucgao do contrato;

12.2.8. Razébes de interesse da CEASA/RN, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e exaradas no

processo administrativo;

12.2.9. O atraso nos pagamentos devidos pela CEASA/RN decorrentes de obras, servicos ou fornecimentos, ou
parcelas destes ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem
interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensdao do cumprimento de suas obrigacoes
até que seja normalizada a situagdo;

12.2.10. A ndo liberacao, por parte da CEASA/RN, de &rea, local ou objeto para execucdo do servigo, nos prazos
contratuais;

12.2.11. A ocorréncia de caso fortuito, forgca maior ou fato do principe, regularmente comprovada, impeditiva da
execucgao do contrato;

12.2.12. O descumprimento da proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito)
anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos;

12.2.13. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugdo da avenca;

12.2.14. Ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatério publico; ter impedido, perturbado ou fraudado a realizagdo de qualquer ato
de procedimento licitatério publico; ter afastado ou procurado afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento
de vantagem de qualquer tipo; ter fraudado licitacdo publica ou contrato dela decorrente; ter criado, de modo
fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo; ter
obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagbes ou prorrogacdes de contratos
celebrados com a administragdo publica, sem autorizagcdo em lei, no ato convocatoério da licitacdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais; ter manipulado ou fraudado o equilibrio econémico-financeiro dos contratos
celebrados com a administracao publica; ter dificultado atividade de investigacao ou fiscalizagdo de 6rgaos, entidades
ou agentes publicos, ou ter intervindo em sua atuacao, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos érgaos de
fiscalizacao;

12.3. As praticas passiveis de rescisao, tratadas nesse inciso, podem ser definidas, dentre outras, como:

I- corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a acdo do empregado da Companhia no processo licitatério ou na execucao do
contrato;

II - fraudulenta: falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de influenciar o processo licitatério ou de
execucao do contrato;

IIT- conclusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
conhecimento de representantes da Companhia, visando estabelecer preco sem niveis artificiais e nao
competitivos;

IV-  coercitiva: causar danos ou ameacar, direta ou indiretamente, as pessoas fisicas ou juridicas,
visando influenciar sua participagdo em processo licitatorio ou afetar a execugao do contrato;

V - obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas ou fazer declaracoes falsas, com objetivo
de impedir materialmente a apuracao de praticas ilicitas.

12.4. Os casos de rescisdao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, devendo ser
assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa.

12.5. A rescisdo do contrato podera ser:
I- por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

II - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacao, desde que
haja conveniéncia para a CEASA/RN;

Il - judicial, nos termos da legislacao.

12.5.1. A rescisao por ato unilateral deverd ser precedida de comunicacdao escrita e fundamentada da parte
interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

12.5.2. Na hipotese de imprescindibilidade da execugdo contratual para a continuidade de servigos publicos
essenciais, o prazo a que se refere o subitem anterior sera de 90 (noventa) dias.

12.5.3. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra parte CEASA/RN, sera esta ressarcida dos
prejuizos que houver sofrido, regularmente comprovados, e no caso do contratado terd este ainda direito a casos de
rescisao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, devendo ser assegurado o contraditério
e o direito de prévia e ampla defesa.

I- devolucao da garantia;
IT - pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data da rescisdo;
III - pagamento do custo da desmobilizagao.
12.5.4. A rescisdo por ato unilateral da CEASA/RN acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangoes

previstas no RILC:
12.5.5. assuncao imediata do objeto contratado, pela CEASA/RN, no estado.e local em que se encontrar;



12.5.6. execucgao da garantia contratual, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela CEASA/RN;

12.5.7. na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencao dos créditos decorrentes do contrato até o
limite dos prejuizos causados a CEASA/RN.

13. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

13.1. Os contratos poderdao ser alterados qualitativamente e quantitativamente, por acordo das partes e

mediante prévia justificativa da autoridade competente, vedando-se alteragdes que resultem em violagdo ao dever de
licitar. (art. 80 do RILC-CEASA)

13.1.1. quando houver modificagdo do projeto ou das especificagées, para melhor adequacao técnica aos seus
objetivos;
13.1.2. quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigdo

quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;

13.1.3. quando necessaria a modificacdo do regime de execucdo do servico, em face de verificacdo técnica da
inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

13.1.4. quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipacao do pagamento, com relacao ao cronograma
financeiro fixado, sem a correspondente contraprestacao de fornecimento de bens ou execucao de obra ou servigo;

13.1.5. para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a
retribuicdo da administracao para a justa remuneracdo da obra, servico ou fornecimento, objetivando a manutencao
do equilibrio econémico- financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucao do ajustado, ou, ainda, em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando 4dlea econémica extraordinaria e extracontratual.

I- O contratado podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato;

II - Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder os limites estabelecidos no subitem anterior,
salvo as supressoes resultantes de acordo celebrados entre os CEASA/RN.

III - No caso de supressao servigos, se o contratado ja houver adquirido os materiais e posto no local
dos trabalhos, esses materiais deverao ser pagos pela CEASA/RN pelos custos de aquisicao
regularmente comprovados e monetariamente corrigidos, podendo caber indenizagdo por outros danos
eventualmente decorrentes da supressao, desde que regularmente comprovados;

IV- A criagcdo, a alteracdao ou a extincdao de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a
superveniéncia de disposicOes legais, quando ocorridas apos a data da apresentacao da proposta, com
comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicarao a revisdo destes para mais ou para menos,
conforme o caso;

V - Em havendo alteracao do contrato que aumente os encargos do contratado, a CEASA/RN devera
restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial;

VI- A variagao do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto no proprio contrato
e as atualizagbes, compensacoes ou penalizagOes financeiras decorrentes das condicdes de pagamento
nele previstas, bem como o empenho de dotagées orgamentarias suplementares até o limite do seu valor
corrigido, nao caracterizam alteracao do contrato e podem ser registrados por simples apostila,
dispensada a celebracao de aditamento;

VII - E vedada a celebracao de aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na matriz de
riscos, como de responsabilidade da contratada.

14. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
14.1. OBRIGACOES DA CEASA/RN:
14.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas

contratuais e os termos de sua proposta;

14.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor ou comissao especialmente
designada, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

14.1.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢oes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua correcgao, certificando-se de que as solucoes
por ela propostas sejam as mais adequadas;

14.1.4. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacao do servico executado;
14.1.5. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

14.1.5.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto;

14.1.5.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA;

14.1.5.3. promover ou aceitar o desvio de fungoes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacao;

14.1.5.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio érgdo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

14.1.6. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do deste



termo de referéncia;
14.1.7. Realizar avaliagOes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

14.1.8. Exigir da CONTRATADA que providencie a seguinte documentacdao como condicao indispensavel para o
recebimento definitivo de objeto, quando for o caso:

14.1.9. A reparacdo dos vicios verificados dentro do prazo de garantia do servigo, tendo em vista o direito
assegurado a Contratante o art. 12 da Lei n? 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor);

14.1.10. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

14.1.11. Executar o contrato conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar
os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

14.1.12. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da execugao
ou dos materiais empregados;

14.1.13. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e
17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a
descontar da garantia prestada, caso exigida ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos
danos sofridos;

14.1.14.  Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos do objeto a ser executado, em
conformidade com as normas e determinacoes em vigor;

14.1.15. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE;

14.1.16. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servicos;

14.1.17. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalacoes, em
condi¢Oes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

14.1.18. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao
dos servicos;

14.1.19. Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

14.1.20. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucgao dos servigos, durante a vigéncia do contrato;

14.1.21. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

14.1.22. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdao pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigbes de
seguranca, higiene e disciplina;

14.1.23. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovac¢ao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo;

14.1.24. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

14.1.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicoes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

14.1.26.  Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislacao, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n2 13.146, de 2015;

14.1.27.  Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

14.1.28. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagao;

14.1.29. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da CONTRATANTE;

14.1.30. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgoes
aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

14.1.31. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagao dos técnicos da contratante ou da nova empresa
que continuard a execucgdo dos servicos;



14.1.32. Manter os empregados nos horarios predeterminados pela CONTRATANTE;
14.1.33. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha;

14.1.34. Apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relacao nominal dos empregados que adentrarao no
6rgdo para a execucdo do servico;

14.1.35. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pela fiscalizacdo do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacoes relativas a execucao
do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

14.1.36. Manter preposto aceito pela Contratante nos horarios e locais de prestagcdo de servigo para representa-la
na execucgao do contrato com capacidade para tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

14.1.37. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

14.1.38.  Adotar as providéncias e precaucoes necessarias, inclusive consulta nos respectivos drgédos, se necessario
for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicacgao;

14.1.39. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido no instrumento
contratual, neste Termo de Referéncia e seus anexos, bem como substituir aqueles realizados com materiais
defeituosos ou com vicio de construcgao, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo;

14.1.40. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da construgdo civil
estabelecidos na Resolucdo n2 307, de 05/07/2002;

14.1.40.1. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucao dos servigos, por uso indevido de patentes
registradas em nome de terceiros, por qualquer causa de destruicao, danificacao, defeitos ou incorrecoes dos servigos
ou dos bens da CONTRATANTE, de seus funciondrios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto a
obra.

14.1.41. Apresentar a comprovacao, conforme solicitado pela CONTRATADA, do cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, em relacdo aos empregados da CONTRATADA que efetivamente
participarem da execucao do contrato;

14.1.42.  Aceitar, em caso de descumprimento da obrigacao acima, a retencao do pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada e ndo havendo quitagdo das obrigacées
por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, aceitar que contratante efetue o pagamento das obrigacoes
diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato;

14.1.43. Observar os preceitos da legislacao sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional;
15. SANCOES ADMINISTRATIVAS (PENALIDADES)
15.1. Comete infragao administrativa nos termos do RILC-CEASA, a CONTRATADA que:

a)falhar na execucao do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigacdes
assumidas na contratacao;

b) ensejar o retardamento da execucao do objeto;
c) fraudar na execucao do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

15.2. Pela inexecucgdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a CONTRATADA
as seguintes sangoes:

15.3. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para o servico
contratado;

15.4. Multa de:

a)0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execugao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto
dia e a critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a nao-aceitacao do
objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucao total da obrigacao assumida, sem prejuizo da
rescisao unilateral da avencga;

b)0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da
obrigacao assumida;

c)0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucao total da obrigagdo assumida;

d)0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas
1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia
(seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o méaximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisao do
contrato;

f) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas independentes entre si.
g) Suspensédo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade administrativa



pela qual a Administracao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

15.5. Sancao de impedimento de licitar e contratar com drgaos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

15.6. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao Publica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

15.7. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem também é aplicavel em quaisquer das
hipoteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de Referéncia.
15.8. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragoes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
TABEILA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacao que crie a possibilidade de causar dgno. fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 05
ocorréncia;
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de fprga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por 04
unidade de atendimento;
3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
5 Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o expediepte, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funciondrio e por dia; 01
7 Cumprir determinacao formal ou instrugdo complementar do 6rgao fiscalizador, por ocorréncia; 02
8 Substituir empregado que se conduza de modo i.nco,nyeniente ou nado atenda as necessidades do servigo, por 01
funcionario e por dia.
9 Cumprir qgaisquer qos .itens deste termo dg referéncia/e seus Anegos nao preyistos nesta tabgla Qe multas, 03
ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e por ocorréncia.

10 Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos previstos no referéncia/contrato. 01
11 Providenciar treinamento para seus funciondarios conforme previsto na relacao de obrigagdes da 01
CONTRATADA.

15.9. Também ficam sujeitas as penalidades previstas no RILC-CEASA, as empresas ou profissionais que:

15.9.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

15.9.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

15.9.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados;

15.10. A aplicagcdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que

assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no RILC-
CEASA, e subsidiariamente a Lei n? 9.784, de 1999;

15.11. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Uniao, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa
da Uniao e cobrados judicialmente;

15.12. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente;

15.13. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a
Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil;

15.14. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgoes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade;

15.15. Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, houver indicios de pratica de infragcdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverao ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsahilizagdo - PAR;



15.16. A apuracao e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirao seu
rito normal na unidade administrativa;

15.17. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido
por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico;

15.18. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

16. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

16.1. As partes deverao cumprir a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razao do contrato administrativo.

16.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso, em
conformidade com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

16.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

16.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de

suboperacgao de dados firmados ou que venham a ser celebrados pela Contratada.

16.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da contratada elimina-los, com
excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacgao
para fins de comprovacdao do cumprimento de obrigacOes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacoes.

16.6. E dever da contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

16.7. A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados, caso hajam, o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

16.8. A Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

16.9. A Contratada devera prestar, no prazo fixado pela Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacodes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

16.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham
a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreével
de tratamentos realizados, nos termos do art. 37 da LGPD, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizacdao, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

16.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Estatal nas hipéteses previstas na LGPD.

16.12. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgoes,
editadas na forma da LGPD.

16.13. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

17. OBRIGACOES PERTINENTES A ANTICORRUPCAO

17.1. As partes se comprometem a atuar exclusivamente dentro do escopo da lei aplicavel em vigor.

17.2. A Contratada assume que é expressamente contraria a pratica de atos lesivos a administragdo publica,

nacional ou estrangeira, assim entendidos todos aqueles atos que atentem contra o patrimonio publico nacional ou
estrangeiro, contra os principios da administracao publica ou contra os compromissos internacionais assumidos pelo
Brasil.

17.3. Para fins de cumprimento do disposto na presente clausula, a CONTRATADA declara que:

17.3.1. Estd ciente, conhece e entende os termos das leis anticorrupcdo brasileiras ou de quaisquer outras
aplicaveis sobre o objeto do presente contrato;

17.3.2. Nao foi condenada pelas praticas previstas na Lei Federal n.2 12.846/2013;

17.3.3. Seus soécios, diretores, administradores, empregados, assessores, prepostos e colaboradores né&o

cometerdo qualquer ato ilicito nem auxiliarao, incitarao ou instigardo terceiros a cometerem atos ilicitos, que incluem
oferecer, conceder, requerer ou aceitar pagamentos, doagdes, compensacao, beneficios ou quaisquer outras
vantagens indevidas e/ou ilegais para si ou para terceiros, bem como o desvio de finalidade do presente contrato, ou
atos lesivos expressamente previstos na Lei Federal n? 12.846/13, que constituam préatica ilegal ou de corrupcao, seja
de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato;

17.4. As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as obrigacdes de seus
agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre em conformidade com as leis, as normas
vigentes e as determinagdes deste contrato;

17.5. Caso a Contratada viole essas regras, podera a CEASA/RN rescindir motivadamente o contrato.

17.6. A Contratada se obriga a arcar com todos os prejuizos gerados a CEASA/RN relativos a todo e qualquer
passivo, demandas, perdas e/ou danos, penalidades decorrentes de responsabilizacao administrativa e civil, na forma
da Lei Federal n° 12.846/13, custas judiciais, honorarios advocaticios e eventuais outras despesas que porventura
venha ter, decorrentes da violacao dessas regras, desde que fique absolutamente comprovada sua culpa e o nexo de
causalidade entre o ato realizado e o dano causado a CEASA/RN.



18. OBRIGACOES PERTINENTES A BOAS PRATICAS

18.1. Atender as exigéncias do Cédigo de Etica e Conduta da CEASA/RN, além de promover treinamentos
anuais com os empregados.

18.2. Atender as exigéncias de integridade da CEASA/RN, nos termos previstos nas normas internadas da
entidade.

18.3. A CONTRATADA concorda em cumprir e fazer cumprir, conforme o caso, e declarar-se ciente e disposto a
seguir:

18.3.1. Respeitar o direito de livre associacao e negociacao coletiva de seus empregados;

18.3.2. Respeitar e promover a diversidade, abstendo-se de todas as formas de preconceito e discriminagao, de

modo que nenhum empregado ou potencial empregado receba tratamento discriminatério em funcao de sua raga, cor
de pele, origem étnica, nacionalidade, posicdo social, idade, religidao, género, orientacao sexual, estética pessoal,
condigdo fisica, mental ou psiquica, estado civil, opinido, convicgdo politica, ou qualquer outro fator de diferenciagéo;

18.3.3. Apoiar de forma efetiva a erradicacao da exploragao sexual, assim como coibir o assédio sexual e moral
em sua forga de trabalho;

18.3.4. Adotar medidas de combate a pratica de lavagem de dinheiro e a corrupcdo em todas as suas formas,
inclusive extorsao e propina.

19. DOS CASOS OMISSOS

19.1. Os casos omissos serdo dirimidos pela CONTRATANTE com observancia dos Regimentos da CEASA/RN, e
da legislacao vigente, em especial, a Lei 13.303/2016.

20. DA PUBLICACAO

20.1. A publicacdo resumida deste instrumento contratual ou de seus aditamentos na imprensa oficial, que é

condicdo indispensavel para sua eficicia, serd providenciada pela CONTRATANTE até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente de sua assinatura.

21. DO FORO

21.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Natal, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente edital e seus
anexos, renunciando as partes a qualquer outro que tenham ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

Natal, data da assinatura eletronica.

Pela Contratante:

MATHEUS SILVA DE FREITAS GALVAO
Diretor Presidente

AQUEUS ELIAQUIM ALMEIDA DE MACEDO
Diretor Financeiro

Pela Contratada:

ARIVALDA BEZERRA DA SILVA
Representante Legal

_ eil _. | Documento assinado eletronicamente por Arivalda Bezerra da Silva, Usuario Externo, em 30/09/2025, as
Sl L?_ll 21:13, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de

assinatura

eletrénica 2()]_8

. eil_. ] Documento assinado eletronicamente por AQUEUS ELIAQUIM ALMEIDA DE MACEDO - Matr. 2411660,
DSl [ﬂ Diretor Financeiro, em 30/09/2025, as 22:31, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

.-~ ) Documento assinado eletronicamente por MATHEUS SILVA DE FREITAS GALVAO registrado(a) civilmente
sep /) | como MATHEUS SILVA DE FREITAS GALVAO - Matr. 248666-0, Diretor Presidente, em 30/09/2025, as

ki +123:27, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n° 27.685, de 30 de janeiro de
————201s.
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https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf
http://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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